
墨西哥Hilos Kingtex獎學金設置辦法 
 

108 學年度第 1 次西班牙語文學系獎學金委員會修正通過 
 

一、本獎學金係由墨西哥 Hilos Kingtex 紡織工業董事長林裕期先生捐贈設立，

旨在培養並儲備職場所需之人才，使學習與職場順利接軌，達到畢業即就業。 

二、 本獎學金頒發對象為淡江大學西班牙語文學系大四在學學生(須能於當屆畢

業)，每學期名額 1 名，頒發新台幣伍萬元整，上、下學期可重複申請。 

三、本獎學金申請條件如下： 

西班牙文流利，且對經貿實務有興趣者。 

四、本獎學金不受已領其他獎學金之限制。 

五、申請本獎學金之學生須備以下資料： 

(一) 申請表 
(二) 家長同意書 
(三) 前三學年成績單 
(四) 通過西語檢定(DELE檢定者 B1, B2, …)證明影本，尤佳 

六、本獎學金之審查，由西班牙語文學系教師組成「獎學金委員會」審查，並由

林裕期董事長親自面試。 

七、本獎學金之申請、審核時間依西班牙語文學系之規定辦理。 

八、 本獎學金於每學期公開集會之場合由林裕期先生本人或指定之代表頒發給

得獎學生，審查委員會並製作獎狀一幀同時頒發。 

九、 審查委員會於獎學金之審查、發放工作完成後將辦理情形以電子郵件告知林

裕期先生。 

十、 獲得獎學金學生須與墨西哥 Akai Internacional SA de CV 公司簽約，

畢業後到該公司工作三年，公司簡介、工作性質、內容及福利詳附件。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

文件編號：TFSX-P03-106-01 



墨西哥 Akai Internacional SA de CV 公司簡介 

公司位於墨西哥城近郊的專業縫紉線生產商，生產工業用的縫紉用線。1999年創

立至今，有近300名墨籍員工及台籍和陸籍員工近十人。公司占地約一萬多坪，

廠房設備三千多坪，總投資額約一千萬美金。另外，為了照顧台籍和陸籍員工，

在廠區設置了快樂農場，自己種植蔬菜、養雞，提供健康有機食物。 

”Hilos Kingtex”在墨西哥享有相當的品牌優勢及市場佔有率。為了因應未來更加

競爭的市場，不惜投資全自動生產設備，加強工作效率，精進品質要求，以現代

科技的方式製造傳統產業的原料，相對地也提升了當地的就業機會。有鑑於人工

智慧的掘起，為因應傳統產業面臨衰退的瓶頸，公司積極推動全自動設備的測

試，朝智慧型工廠邁進，將以最短的時間、最低的成本來生產客製化商品。 

除了硬體設備的增進，公司並於2016年透過TESTEX第三方測試，通過Oeko-Tex 
Standard 100的認證。不但增加消費者對產品使用的信心，更不負企業應有的社

會責任。 

此外，為了鼓勵台灣年輕人離開舒適圈、增廣世界觀，公司和台灣多所大學簽訂

產學合作契約，每學期提供多名學生至墨西哥實習，除了讓學生精進西文能力，

更能提早進入職場歷練。希望透過這些多元的嘗試以及多角化的經營，能在未來

不斷改變的競爭環境中，可以善加運用資源來創造公司、顧客、員工三贏的局面。 

 

工作性質：全職儲備經理 

(一) 工作內容 : 

1. 工廠作業之管理規劃：原料、設備、人力、控制生產成本；設備保養與

維護；廠區規劃與管理；工廠工作安全管理。 

2. 人員管理：招募、培訓、考核與勞工關係，並負責管理200餘人。 

3. 管控廠內各部門之生產排程，領導、協調各部門之間的溝通，掌握工廠

整體運作狀況，即時了解問題與解決問題。 

(二) 工作待遇：新台幣4萬5千元，每年調升薪資。 

(三) 上班地點：墨西哥首都 

(四) 上班時段：日班，可配合特殊情況調班。 

(五) 休假制度：依Akai Internacional SA de CV公司規定。 

(六) 公司福利：享員工教育訓練、員工旅遊、員工聚餐、員工分紅、當地勞保、

墨西哥當地食宿、年假來回機票及年終獎金。 
 


